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SPECIALIOSIOS PEDAGOGINES PAGALBOS TEIKIMO ASMENIMS TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo asmenims tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja specialiosios pedagoginés pagalbos (toliau — pagalba) pabaigos, teikima,
organizavimg ir koordinavima, pagalbos teikéjus ir jy funkcijas.

2. Pagalba teikiama mokyklose, mokiniams, besimokantiems pagal ikimokyklinio,
priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrasias programas ar pritaikomas, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, programas (toliau — mokykla).

3. Pagalbos gavéjai — asmenys, kurie mokosi mokyklose (toliau — mokiniai).

4. Pagalbos teikéjai — specialusis pedagogas, logopedas, tiflopedagogai, surdopedagogai
(toliau — specialistai) pagalbg teikia vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Svietimo sektoriaus ir biblioteky veiklos profesiniu standartu, patvirtintu Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro direktoriaus 2019 m. liepos 19 d. jsakymu Nr. V1-143 ,Dél Svietimo
sektoriaus ir biblioteky veiklos profesinio standarto patvirtinimo®, Koordinuotai teikiamy $vietimo
pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitros paslaugy tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2017 m. rugpjacio 28 d. jsakymu Nr. V-651/A1-
455/V-1004 ,,D¢l Koordinuotai teikiamy Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos prieziliros
paslaugy tvarkos apraSo patvirtinimo®, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teisiy
jgyvendinimg ir apsauga, ir Siuo Aprasu.

5. Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatyme ir kituose Siuos jstatymus jgyvendinanciuose teisés
aktuose.

11 SKYRIUS
PAGALBOS ORGANIZAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

6. Pagalbos teikima mokykloje organizuoja ir koordinuoja savivaldybés administracijos
direktorius ar jo jgaliotas asmuo. Mokyklos vadovas atsako uz pagalbos prieinamuma ir jos
igyvendinimg mokykloje.

7. Pagalba teikiama lietuviy kalba.

8. Pagalbos teikimo forma:

8.1. individuali;

8.2. pogrupiné (2—4 mokiniai);

8.3. grupiné (5-8 mokiniai).

9. Pagalba teikiama kontaktiniu budu pamoky ir (ar) ne pamoky metu. Kai mokinys
ugdomas Seimoje ar mokiniui yra paskirtas mokymasis namuose, pagalba ar jos dalis gali biiti jam
teikiama nuotoliniu biidu. Esant karantino, ekstremalios situacijos, ekstremalaus jvykio ar jvykio
(ekstremali temperatiira, gaisras, potvynis, pliga ir kt.), keliancio pavojy vaiky ir mokiniy sveikatai ir
gyvybei (toliau — ypatingos aplinkybés), laikotarpiu pagalba teikiama nuotoliniu ir (arba) kontaktiniu
budu, atsizvelgiant j ypatingy aplinkybiy pobiid]. Jei pagalba dél objektyviy priezasCiy neteikiama,
pasibaigus ypatingy aplinkybiy laikotarpiui, pagalba turi buti kompensuojama nustatant veiklos
prioritetus, perziiirint veikly atlikimo laika mokyklos nustatyta tvarka.



11 SKYRIUS
PAGALBA TEIKIANCIU SPECIALISTUY FUNKCIJOS

10. Specialisto tiesioginio darbo funkcijos:

10.1. jvertinti pagalbos ugdymo procese reikmes ir (ar) SUP:

10.1.1. identifikuoti mokinio ugdymosi ir dalyvavimo ugdymo procese sunkumy pobudj;

10.1.2. atlikti mokinio ugdymosi poreikiy vertinima, stebint jj ugdymo procese, iSskirti
ugdymosi galias ir sunkumus, svarbius ugdymosi aplinkos veiksnius, analizuoti ugdymosi sunkumy
pobidj ir dél to kylantj pagalbos poreikj;

10.1.3. nustatyti mokinio ugdymosi pagalbos ir intervencijos priemones, individualiy
ugdymosi poreikiy tenkinimo kryptis ir biidus, analizuoti, aptarti su ugdymo proceso dalyviais
(mokiniu, mokytojais, kitais pagalbg teikianciais specialistais, mokyklos vaiko gerovés komisijos
(toliau — VGK) nariais, specialistais) mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga;

10.1.4. dalyvauti atliekant mokinio ugdymosi poreikiy jvertinima, supazindinti mokinj ir
jo tévus (globéjus, riipintojus) su ugdymosi sunkumy vertinimo ar SUP jvertinimo rekomendacijy
igyvendinimu mokykloje, identifikuoti ir suderinti lukes¢ius pagalbai;

10.2. teikti pagalba:

10.2.1. atsizvelgti 1 mokiniy reikmes, pasirinkti ir derinti jvairias pagalbos teikimo
formas: organizuoti individualias, pogrupines ar grupines pratybas kabinete ir (ar) teikti pagalbg
mokinio jprastoje ugdymosi aplinkoje ar kitose ugdymui skirtose erdvése;

10.2.2. padéti mokiniui pazinti savo stiprybes, planuoti mokymasi, didinant mokiniy,
turin¢iy SUP, mokymosi motyvacija, savarankiSkuma;

10.2.3. prireikus stebéti mokinj ugdymo procese, kartu su mokytoju parinkti mokymo(si)
strategijas, priemones (informaciniy-komunikaciniy technologijy, kompensacinés ugdymosi
technikos, skaitmenines, augmentinés ir alternatyviosios komunikacijos priemones), padedancias
lavinti mokiniy nepakankamai islavéjusias funkcijas, kognityvinius ar kitus procesus, jgalinti jj
dalyvauti ugdymo procese;

10.2.4. dalyvauti kuriant universalaus dizaino principus atitinkanciag ugdymo aplinkg ir,
pritaikant ugdymo turinj, padéti mokytojui struktiiruoti klasés aplinka ir ugdymo veiklas, ieskoti
veiksmingy mokinio jtraukties ] ugdyma mokymo(si) strategijy.

11. Specialisto netiesioginio darbo funkcijos:

11.1. nustatyti pagalbos poreikj, planuoti ir rengtis pratyboms:

11.1.1. iSanalizuoti mokinio ugdymosi poreikiy vertinimo duomenis ir mokinio SUP
vertinimo iSvadas ir numatyti ugdymosi sunkumus padedancias jveikti strategijas, pagal
kompetencijg kartu su mokytoju parinkti tinkamus mokiniui ugdymo metodus, kompensacines
priemones ir (ar) technologijas, padedancias mokiniams, turintiems SUP, ugdytis, supazindinti su
jomis mokytojus, mokytojo padé€jéjus dél jy taikymo, inicijuoti naujy pagalbos ir ugdymo metody bei
ugdymo organizavimo strategijy paieska;

11.1.2. planuoti savo teikiamos pagalbos intensyvuma, turinj ir numatyti pagalbos biidus;

11.1.3. stebéti, rinkti ir vertinti duomenis apie pagalbos veiksminguma, ugdymosi
sunkumy priezastis;

11.1.4. kolegialiai inicijuoti mokyklos aplinkos pritaikymg SUP turintiems mokiniams,
teikti rekomendacijas mokyklos vadovui ir (ar) VGK dél ugdymo aplinky pritaikymo;

11.1.5. suderinti pagalbos ir teikiamy rekomendacijy mokytojams dél ugdymo pritaikymo
turinj ir tikslus, siekti jy dermeés ir ugdymo veiksmingumo didinimo, ieskoti sprendimy, jgalinanc¢iy
mokinj ugdytis;

11.2. bendradarbiauti ir dirbti komandoje:

11.2.1. konsultuoti ir prireikus teikti metoding pagalba mokytojams, kitiems mokykloje
dirbantiems Svietimo pagalbos specialistams ir tévams (glob¢jams, riipintojams) vaiko pazinimo,
ugdymosi sunkumy, SUP turin¢iy mokiniy ugdymo ir (ar) pagalbos teikimo klausimais;

11.2.2. dalyvauti formuojant mokyklos bendruomenés teigiamg pozitrj j jtrauktj, padéti
geriau pazinti mokiniy jvairovg ir jy poreikius;



11.2.3. pristatyti VGK ir (ar) pedagoginés psichologinés tarnybos iSvadas ir
rekomendacijas mokytojams, konsultuoti dél ugdymo turinio pritaikymo ar individualizavimo,
prireikus kreiptis | VGK dél pagalbos teikimo arba mokinio SUP jvertinimo ar pakartotinio vertinimo
reikmés, kaip imanoma labiau i §iuos procesus jtraukti tévus (globéjus, riipintojus);

11.2.4. kartu su mokytojais ir kitais §vietimo pagalbos specialistais rengti ir jgyvendinti
individualaus ugdymo plano mokiniui pagalbos dalj, prireikus koordinuoti jo vykdyma;

11.2.5. dalintis savo ziniomis ir keistis informacija su kitais ugdymo proceso mokykloje
dalyviais, siekiant s¢kmingos mokiniy, turinciy SUP, jtraukties i ugdyma;

11.2.6. teikti siulymus mokyklos vadovui d¢l pagalbos kokybés ir jos prieinamumo
didinimo;

11.2.7. dalyvauti VGK veikloje;

11.3. kokybiskai ir korektiSkai atlikti savo darba:

11.3.1. tvarkyti ir pildyti mokyklos nustatyta tvarka pagalbai teikti reikalingus
dokumentus;

11.3.2. skleisti ir diegti inovatyvias pagalbos teikimo praktikas ir mokslo naujoves;

11.3.3. vykdyti profesinés veiklos savistabg, reflektuoti savo patirti, profesing veikla ir
identifikuoti profesinio tobuléjimo poreikius;

11.3.4. rupintis savo kompetencijomis, dalyvauti kompetencijy tobulinimo veikloje;

11.3.5. laikytis darbo etikos kodekso;

11.3.6. korektiskai interpretuoti steb¢jimo ir kitus turimus duomenis, siekiant pagalbos
teikimo veiksmingumo.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Pagalba turi biiti derinama su ugdymo procesu, kita mokymosi pagalba, psichologine,
socialine pedagogine ir specialigja pagalba.

13. Jei vaiko tévai (globg¢jai, riipintojai) nebendradarbiauja dél pagalbos teikimo,
nesprendzia vaiko ugdymosi klausimy ir nevykdo paskirty rekomendacijy, taip neuztikrindami vaiko
teisiy ir teiséty interesy laiku gauti reikalingg pagalba ir ugdytis pagal galias ir gebéjimus, specialistas
nustatyta mokyklos tvarka turi informuoti mokyklos vadova.

14. Teikiant pagalbg, asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu, duomeny valdytojy patvirtintais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens
duomeny tvarkymg ir teising apsaugg. Asmens duomeny tvarkymo tikslas — pagalbos organizavimo
ir koordinavimo procediiry uztikrinimas. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento ir duomeny valdytojy, | kuriuos kreipiamasi dél duomeny subjekto
teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

15. Visi su pagalbos teikimu susij¢ dokumentai yra mokyklos dokumentacijos plano dalis
ir tvarkomi, jraSomi | apskaitg ir saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo ir
kity dokumenty valdyma reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.




